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EXPEDIENTE

Jornal de responsabilidade do Sin-
dicato dos Servidores Federais em
Educacao de Pelotas e Capao do
Leao (ASUFPel).

COORDENAGAO GERAL

Maria Tereza Tavares Fujii (CTI-
Aposentada), Mara Beatriz Gomes
(Procuradoria Juridica) e Antonio
Augusto Azambuja (Pro-Reitoria
Administrativa).

COORDENAGAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Ari Dalvo Rossler Carré (IB-Apo-
sentado), Barto Olivan de Farias
(FAMED) e Francisco Fossati
(CCS-Aposentado).

COORDENAGAO DE FORMAGAO
POLITICA E SINDICAL

Sérgio Wotter (FAMED) e Solange
Machado Tonietto (FAEM).

COORDENACAO DE
DIVULGAGAO E IMPRENSA

Mateus Tavares (CLC) e Aline Nunes
Medeiros (Gabinete da Reitoria).

COORDENAGAO DE ESPORTE,
CULTURA E LAZER

Carlos Amaro Brum (HE -
Aposentado) e Sidinei Furtado
Tarouco (FAEM).

COORDENACAO
JURIDICA E PATRIMONIAL

Everson Mascarenhas
(CA - Aposentado) e Maria Odete
Ramos (CLC).

COORDENACAO DE ASSUNTOS
DE APOSENTADORIA

Zedeni da Silva Braum (Aposentada)
e Jodo Vicente de Mattos
(Aposentado).

(PERIODO 2022/2023)

Jornalista responsavel:
Aldrovando Jorge - RP 17174

Colaboragao em jornalismo:

Fabiano Lautenschlager

Tiragem: 1.000 exemplares

EDITORIAL

Vocé sabia que a Federacao
de Sindicatos de Trabalhado-
res Técnico-Administrativos

em Instituicoes de Ensino
Superior Publicas do Brasil
(FASUBRA) representa mais
de 49 sindicatos (em torno de
250 mil servidores/as fede-
rais e estaduais)? E que esses
sindicatos, por sua vez, sao 0s
representantes independen-
tes dos Técnico-Administra-
tivos em Educacao de cada
localidade de base da Fede-
racao?

Pois entao, a FASUBRA tem a
incumbéncia de encaminhar
as reivindicacoes das enti-
dades de base, negociando e
dialogando com Governo Fe-
deral, Centrais Sindicais, Mo-
vimentos Sociais e Sociedade
em geral. Entre as tarefas,
estd estabelecido no estatu-
to da entidade a realizacao
de um Congresso Nacional a
cada trés anos, para prestar
contas dos anos de sua ges-
tao, produzir politicas para o
mandato seguinte e renovar a

EM AI O

Diretoria Nacional.

O CONFASUBRA é o congres-
so politico e eleitoral da FA-
SUBRA, este ano sera reali-
zado a sua XXIV edicao, nas
dependéncias do Hotel Royal
Tulip Brasilia Alvorada, na ci-
dade de Brasilia-DF, entre os
dias 17 e 21 de maio de 2023.
Todos os sindicatos filiados
a Federacao tém o direito de
enviar representantes.

Para isso, os/as Delegados/as
sindicais devem ser tirados
em Assembleias Gerais (AG),
em que cada entidade de base
pode enviar um delegado/a
a cada 10 votos validos nas
assembleias. A grosso modo,
se um sindicato representa
3 mil servidores/as, havendo
300 votos validos de trabal-
hadores/as em AG, essa en-
tidade sindical podera ter 30
representacoes no CONFA-
SUBRA.As assembleias rela-
tivas ao CONFASUBRA pos-
suem como pauta prioritaria
0 congresso, ou seja,apresen-

XXIV CONFASUBRA

tacao de teses e eleicao de
delegados/as. Nestes eventos,
em que toda categoria pode
fazer exercicio do direito ao
voto, os/as candidatos/as de-
fendem suas teses, de acordo
com a corrente de ativismo
fazendo o uso explicito da
democracia.

Entre os objetivos do XXIV
CONFASUBRA, segundo a Di-
recao Nacional, estao: Discu-
tir amplamente as condicoes
de vida, trabalho e saldrios
dos trabalhadores e trabal-
hadoras das Instituicoes de
Ensino (IE) na defesa de seus
interesses; Deliberar posicoes
unitarias e formas de lutas dos
trabalhadores e trabalhadoras
técnico-administrativos/as na
defesa de seus interesses; Dis-
cutir e adotar posicoes sobre
educacao em geral e as Insti-
tuicoes de Ensino em particu-
lar; e discutir as formas de or-
ganizacao dos trabalhadores e
trabalhadoras.

Portanto, TAE s de Pe-
lotas e Capao do Ledo/
RS sintam-se convoca-
dos/as, para dia 13 de
abril de 2023, as 14:00
horas, participar da As-
sembleia Geral do Sin-
dicato-ASUFPel, que ira
eleger os/as represen-
tantes da categoria para
0 XXIV CONFASUBRA.

ASUFPel 43 anos - Uma
historia de lutas!
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GOVERNO LULA MOSTRA SER
DIFERENTE DESDE A POSSE

O 1° de janeiro de 2023 mar-
cou o inicio do terceiro man-
dato na Presidéncia da Re-
publica de Luiz Indcio Lula
da Silva, que subiu a rampa
do Paldcio do Planalto em
Brasilia/DF, junto a brasilei-
ros e brasileiras. O Sindica-
to-ASUFPel,  representado
pelos Servidores/as Técni-
co-administrativos em Edu-
cacao e socios/as da entidade
(Mara Beatriz Nunes Gomes,
Albio Ferreira da Costa, Mara
Lucia Vasconcelos da Costa,
Rogéria Garcia, entre outros/
as) e representantes do Co-
mité Popular ASUFPel, esteve
participando deste momento
histérico na capital federal.

As comemoracoes da posse
de Lula tiveram inicio no dia
31 de dezembro de 2022, em
muitas capitais e cidades do
Brasil. Em Brasilia/DF, artis-
tas de variados estilos musi-
cais fizeram apresentacoes
e, junto ao povo, deixaram
uma mensagem de otimismo
e confianca no governo petis-

ta. Na posse, Lula através de
acoes, deixou evidente que
sua intencao é de incluir to-
dos e todas. Do mesmo modo
que na corrida eleitoral, o
Presidente fez muitos acenos,
que evidenciaram respeito,
amor ao proximo e busca por
unidade.

O Sindicato-ASUFPel dese-
ja que o novo governo seja
capaz de devolver aos brasi-
leiros e brasileiras uma edu-
cacao de qualidade, em todos
os niveis, um Sistema Unico
de Saude (SUS) forte, atuan-
te e que haja pleno emprego,

-
ey

para assim fortalecer o Bra-
sil. A dignidade precisa ser
devolvida ao povo brasilei-
ro, apenas desta forma sera
possivel que as pessoas vol-
tem a realizar seus sonhos.

SEDE CENTRAL

Rua XV de Novembro, 262,
Pelotas/RS - CEP 96015-000

Horario de atendimento:
13h-19h, de segunda-feira
a sexta-feira.

SEDE CAMPESTRE
BR 392, km 81.172, Pelotas/RS

Horario de funcionamento:
09h-19h, aos finais de sema-
na e feriados (agendamento
e duvidas, ligar para a Sede
Central).

TELEFONE FIXO0
E WHATSAPP

Telefone: 053 3278-6116
WhatsApp: 053 99122 3800

E-MAILS

Recepgao:
atendimentoasufpel@gmail.
com

Administrativo e Financeiro:
asufpel@gmail.com

Imprensa:
asufpel2@gmail.com

SITE

www.asufpel.com.br

REDES SOCIAIS

Facebook:
@sindicato.asufpel

Instagram:
@asufpel

Twitter:
@sasufpel
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ASUFPEL PARTIGIPA DO
FORUM SOCIAL MUNDIAL
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O Sindicato-ASUFPEL mar-
cou presenca na ultima
edicao do Férum Social Mun-
dial, realizado em Porto Ale-
gre, entre os dias 23 e 27 de
janeiro de 2023, com o tema:
“Democracia, Direitos dos
Povos e do Planeta, Outro
Mundo E Possivel”.

A base do ASUFPEL foi repre-
sentada por uma delegacao
que participou ativamen-
te de palestras, seminarios,
conversas, oficinas e apre-
sentacoes culturais para de-
baterem politicas publicas
necessarias ao combate ao
racismo, machismo, fascis-

-
- ]

mo, homofobia, transfobia e
preconceito com religioes de
matriz africana. Além de pau-
tas globais, o encontro focou
em agendas locais, a exem-
plo do Plano Diretor de Por-
to Alegre, como um entrave a
proposta de uma cidade mais
inclusiva e democratica, e das
privatiza¢des do patrimoénio
publico.

Ao todo, o evento contou com
mais de 200 atividades pre-
senciais e virtuais, que reuni-
ram cerca de 10 mil pessoas.
Além do ASUFPEL-Sindica-
to, centrais sindicais, movi-
mentos sociais e entidades

da sociedade civil de estados
como Bahia, Sao Paulo, Rio
de Janeiro também estiveram
presentes na capital do Rio
Grande do Sul, o que propor-
cionou intercambio e forta-
lecimento de acOes conjun-
tas para o avanco nas pautas
propostas pelo Férum.

Para a Coordenadora-Geral do Sindicato, Tereza Fuijii, “esses
momentos de reflexao e aprendizado, reciclam os participan-
tes e suas Instituicoes, fortalecendo a luta nos préximos mo-
mentos.”

TREINO DE FUT7 ASUFPEL

Todas as quartas-feiras das 19h as 20h
Arena Show de bola Pelotas/RS

No dia 15 de margo de 2023, no
Arena Show de Bola - Rua Mare-
chal Deodoro, n.° 315 Centro de
Pelotas / RS -, aconteceu o retor-
no dos treinos de fut7 para os/as
socios/as do Sindicato-ASUFPel.

Dentro do campo de jogo,
muitas brincadeiras e gols, no
entorno da quadra o ja consa-
grado salchipdo e conversas
sobre a conjuntura politica e
social.

E ai, vocé sindicalizado/a, ficou
interessado/a em participar da
atividade fisica? Se sim, basta ir
ao Arena Show de Bola, em Pelo-
tas/RS, as quartas-feiras, das 19
as 20h e desfrutar.
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TAES VOTAM PELO
REAJUSTE EMERGENGIAL E
REAFIRMAM IMPORTANCIA
DA REPRESENTAGAO

SINDICAL
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Em Assembleias Gerais rea-
lizadas em fevereiro e marco
de 2023, na sede central do
Sindicato-ASUFPel, os/as
Servidores/as Técnico-Admi-
nistrativos/as em Educacao,
depois de amplo debate, de-
liberaram por unanimidade
aceitar a proposta de reajus-
te financeiro emergencial do
Governo Federal (9% nos sa-
larios, mais R$ 200,00 no vale
alimentacao), para maio do
corrente ano.

Entre outros temas, as as-
sembleias também discuti-
ram: a imprescindivel par-
ticipacao da representacao
do Sindicato-ASUFPel, tanto
no Encontro das Mulheres
Trabalhadoras da FASUBRA
, quanto na Plendria Nacio-
nal da Federacao, atividades
realizadas nos dias 9, 10 e 11
de marco de 2023, na Capital
Federal. Nos eventos, a re-
presentacao da entidade foi
realizada pelas socias: Ma-
ria Eliana Furtado e Solan-

ge Tonietto pela base, tendo
Rosane Duarte Vieira como
suplente. A Coordenacao do
Sindicato contou com Mara
Beatriz Gomes como titular e
Antonio Azambuja como su-
plente, na atividade da Fede-
racao.

Na Plendria dos dias 10 e 11
de marco de 2023, estiveram
presentes 33 entidades, sen-
do 31 credenciadas e 2 de ob-
servadores, totalizando 165
pessoas (100 delegadas e 65
delegados). A participacao da
representacao do ASUFPel na
atividade foi fundamental,
construindo, ap6s amplo de-
bate, a orientacao da Plendria
da FASUBRA para que as ba-
ses aceitassem a proposta de
reajuste financeiro emergen-
cial para 2023 encaminhada
pelo Governo Federal.

Acompanhe as midias sociais
da entidade para mais infor-
macoes.

VITORIA
DA LUT/

Retirada de pauta da PEC
32, Suspensao do calen-
dario de implementacao
do Decreto 10.620/2021
e Reabertura da mesa de
negociacao

Tereza Fujii, representan-
do o ASUFPel-Sindicato
e, ao lado de outros/as Di-
retores/as da FASUBRA,
esteve em Brasilia/DF por
diversas vezes no perio-
do pds-eleicao, em ati-
vidades que buscavam a
abertura de didlogo sobre
as pautas dos/as Servido-
res/as Técnico-Adminis-
trativos/as em Educacao
(TAE’s).

Desde a instalacao dos
Grupos de Trabalho
(GT’s) do Governo de
Transicao, a atuacao das
representacoes sindicais
foi incessante, tornan-
do-se ainda mais efetiva
a partir da composicao
dos novos ministérios,
na tentativa de negociar
com integrantes do go-
verno recém se instalado.

A resposta positiva des-
te exaustivo e necessario
trabalho, chegou no dia
7 de fevereiro de 2023,
quando o governo in-
formou em um primeiro
encontro com entidades
representativas as se-
guintes medidas: 1) o res-
tabelecimento da Mesa
Nacional de Negociacao

t

SINDICAL!

Permanente (MNNP) dos
Servidores Publicos Fede-
rais (SPF’s); 2) A retirada
de pauta da Proposta de
Emenda a Constituicao
(PEC) n.° 32, que tinha
como propdsito cortar
direitos dos servidores e
precarizar o servi¢o pu-
blico; 3) A suspensao
do calendario de imple-
mentacao do Decreto n.°
10.620/2021, que visa
transferir a gestao das
aposentadorias e pensoes
do corpo de pessoal das
autarquias e fundacgoes
para o Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS).

E fundamental que os
TAE’s continuem mobi-
lizados, sendo proposi-
tivos no debate sobre a
carreira e na defesa da
democracia, haja vista, a
tentativa de golpe ocorri-
da em 8 de janeiro. E ur-
gente que enfrentemos a
crise econOmica e social
deixada como heranca
pelo anterior governo. Ja
avancamos, o Governo
Lula se mostra disposto a
negociar, tanto que abriu
didlogo com os/as repre-
sentantes da categoria.

E HORA DE
DIALOGO, UNIAO
E RECONSTRUCAO.
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SINDICATO-ASUFPEL DEMANDA POR
MAIS SEGURANGA EM REUNIOES
COM A REITORIA DA UFPEL

No periodo entre o final de
dezembro de 2022 e o inicio
de Janeiro de 2023, a Reitoria
da Universidade Federal de
Pelotas (UFPel) recebeu, em

mais de uma oportunidade,
uma comitiva formada por
Servidores/as Técnico-admi-
nistrativos de Pelotas e Capao
do Leao, entre eles/as, repre-

sentantes da Coordenacao do
Sindicato-ASUFPel. As rei-
vindicacoes dos TAE’s foram
a falta de seguranca nos pré-
dios e entorno dos “campi”
da regiao do Porto na UFPel
e a abertura do espaco des-
tinado a estacionamento aos
fundos do prédio da Bibliote-
ca das Ciéncias Sociais (BCS).

Nas ocasioes, 0s/as represen-
tantes/as da Reitoria escuta-
ram os desagrados quanto a
seguranca dos/as servidores/
as, que nao aceitam serem
deixados de lado. A Gestao

informou que abriria o es-
paco nos fundos do prédio
da BCS da instituicao federal
para ser utilizado como es-
tacionamento para os TAE's.
Também manifestou que
buscard um controle mais
efetivo através de cameras de
seguranca da instituicao.

A Coordenacao do Sindica-
to-ASUFPel declarou que esta
vitoria so foi possivel frente a
organizacao dos/as servido-
res/as das unidades envolvi-
das em conjunto com o Sin-
dicato.

REPUDIAMOS A TENTATIVA DE GOLPE
E 0S CRIMES CONTRA A GONSTITUIGAO

¥ :
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O Sindicato ASUFPEL partici-
pou no dia 9 de marco do ato
em repudio ao atentado do
dia 8 de janeiro aos trés pode-
res da Republica Federativa
do Brasil (Judiciario, Legisla-
tivo e Executivo), afirmando
que o ataque € repulsivo e

2R

descabido.

O crime teve por objetivo
destruir o Estado Democra-
tico de Direito, para tanto,
0s criminosos/as buscaram
causar instabilidade, através
da violéncia e arruaca. Para

os olhos do mundo, naquele
domingo de verao, o Brasil
estava em uma guerra, um
movimento de destruicao em
massa do patrimonio e das
instituicoes publicas. As ma-
nifestacoes pacificas devem
ter conotacoes ordeiras e res-

peitosas, nao solicitar inter-
venc¢ao militar, muito menos
causar prejuizos financeiros e
colocar vidas em risco.

O Sindicato-ASUFPel, repre-
sentado pela Coordenacao e
sua base, esteve participan-
do da atividade em defesa
da democracia. A entidade
entende que é urgente punir
com o rigor da lei, os/as res-
ponsaveis, pelas atrocidades
do 8 de janeiro.



JAN/MAR

JORNAL ASUFPEL

~

Sindicato dos Servidores Federais em Educagdo de Pelotas e Capdo do Ledo |

Filiado @ CUT / FASUBRA

GT SEGURANGA_
DISGUTE 0 CENARIO

POLITICO

Em reunidao de retorno as
atividades presenciais, rea-
lizada na quinta-feira, 9 de
marco de 2023, o Grupo de
Trabalho Seguranca ASUFPel
(GT Seguranca ASUFPel), de-
bateu o CONFASUBRA (Con-
gresso politico e eleitoral da
FASUBRA), acdes juridicas,

reajuste financeiro emergen-
cial 2023 e a seguranca na
Universidade Federal de Pe-
lotas (UFPel).

Os companheiros, depois de
amplo debate, encaminha-
ram por firmar as reunioes
do GT para todas as dltimas

CASA CHEIA PARA 0S

Na tarde do dia 21 de feverei-
ro e na noite de 04 de marco
de 2023, na sede central do
Sindicato-ASUFPel,  foram
realizados , respectivamente,
os bailes de carnaval Infantil
e adulto da entidade repre-

INFANTIL E ADULTO

sentativa dos/as Servidores/as
Técnico-Administrativos de
Pelotas e Capao do Leao/RS.

Os sambas-enredos e mar-
chinhas que estao imortali-
zados pelas escolas de samba

quintas-feiras de cada meés.
Sobre as questoes politicas,
os Servidores Técnico-Admi-
nistrativos em Educacao de-
finiram por ficarem atentos,

deram o ritmo para os even-
tos, que contaram com o salao
central colorido, aderecos e
com a presenca de centenas
de TAE’s, socios/as e depen-
dentes do ASUFPel, além de
convidados e convidadas que

no sentido de buscar melho-
res condicoes financeiras e de
trabalho para os TAE's de Pe-
lotas e Capao do Leao/RS.

BAILES DE CARNAVAL

para presti-

compareceram
giar a atividade.

A Coordenacao do Sindica-
to, ao término das atividades
agradeceu a presenca de to-
dos e todas.



8

JORNAL ASUFPEL

JAN/MAR

Sindicato dos Servidores Federais em Educacdo de Pelotas e Capdo do Ledo |

Filiado @ CUT / FASUBRA

A

ASUFPEL APROVA
SISTEMA DE PLANEJAMENTO
E GESTAO DE DESEMPENHO

Na Assembleia de 23 de feve-
reiro de 2023, a categoria dis-
cutiu a minuta da Proposta
de Sistema de Planejamento
e Gestao de Desempenho
(SPGD), elaborada pela Co-
missao Nacional da Carrei-
ra (CNC) dos TAE's. Em sua
apresentacao sobre o SPGD,
entre outros pontos, Luiz
Osoério R. dos Santos, inte-
grante da Comissao Nacional
da Carreira dos/as Servidores
Técnicos-Administrativos em
Educacao, apontou: “O proje-
to institucional, além de in-
dispensavel, é espaco de par-
ticipacao no pensar e no fazer
institucionais”, destacou o
palestrante. Apés o SPGD ser
debatido e aprovado por am-
pla maioria pela Categoria,
foi estabelecido a formacao
de um Grupo de Trabalho

(GT), este com reuniao aberta
a todos/as os/as servidores/
as, tendo como motivacao
aprofundar a discussao sobre
a proposta.

Assim, na tarde do dia 27 de
fevereiro de 2023, ocorreu
na sede central do Sindica-
to-ASUFPel, uma reuniao am-
pliada para que os/as servido-
res/as contribuissem com a
minuta do SPGD aprovada na
assembleia do dia 23 de feve-
reiro. Na atividade coordena-
da por Luiz Osorio R. dos San-
tos, integrante da CNC, foram
realizadas colaboracoes pon-
tuais ao documento, que pos-
teriormente foi enviado para
a FASUBRA e disponibilizado
nas midias sociais da entida-
de representativa.

FORTE PRESENGA
DO ASUFPEL NO 8 DE MARGO.

Em 8 de marco de 2023, data
estabelecida como o Dia In-
ternacional da Mulher, o Bra-
sil e a maioria dos paises que
compoem o globo terrestre,
organizaram atividades de
protestos, ndo apenas para

homenagear as mulheres,
mas também para exigir dire-
itos iguais e respeito. O Sin-
dicato dos/as Servidores/as
Técnico-Administrativos de
Pelotas e Capao do Leao/RS
(ASUFPel) marcou presenca
em atividades realizadas em
Brasilia/DF e em Pelotas/RS.

Na Princesa do Sul, o Sindi-
cato-ASUFPel, junto a outras
entidades  representativas,
coletivos de luta e vereado-
res/as, participou de uma
marcha organizada pelo Co-

“NOS QUEREMOS VIVAS E COM DIREITOS”

letivo 8M, que contou com
um numero expressivo de
participantes.

Nas atividades de resisténcia
realizadas em Brasilia/DF, a
delegacao representativa do
Sindicato-ASUFPel, participou
no dia 9 de marco de 2023 do
Encontro Nacional da Mulher
Trabalhadora da FASUBRA. A
representacao da entidade fez
abordagens quanto a luta das
mulheres no movimento sin-
dical e nos demais espectros
sociais e politicos.

REGRAS DE USO EMERGENCIAL E TRANSITORIO DA SEDE
CAMPESTRE = ASUFPEL SINDICATO Periodo: Mar¢o a Novembro de 2023

Os dias de funcionamento sao aos fins de semana e feria-
dos, das 09h00 as 19h00, devido ao fato de que durante a
semana ha trafego de caminhoes e maquindrio pesado den-
tro da sede campestre em razao da obra de construcao do

complexo das piscinas.

Para mais informacoes, como regras, valores, acesso, ex-
cecoes e etc, acesse as plataformas digitais da entidade re-
presentativa ou ligue para a sede central (053 3278 6116),
de segunda-feira a sexta-feira, das 13h as 19h.



